Informacna povinnost prevadzkovatela

podra ¢l. 13 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych osob pri
spracuvani osobnych udajov a o vol'nom pohybe takychto udajov (d’alej len ,,Nariadenie*) v sulade s
§ 19 zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov (d’alej len ,,zakon*).

Vazena dotknuta osoba,

vtomto dokumente VA&s informujeme o spracivani Vasich osobnych udajov, najma v suvislosti
s plnenim nasich zakonnych povinnosti vyplyvajtcich zo v§eobecne zavaznych pravnych predpisov a
plnenim s Vami uzatvorenych zmlav, v slvislosti s ochranou naSich opravnenych zaujmov alebo
opravnenych zaujmov tretich stran, ¢i v pripade, ak ste ndm na spractivanie Vasich osobnych Udajov
dali stihlas.

Pri spractvani osobnych Gdajov sa primarne riadime Nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU)
2016/679 o ochrane fyzickych osob pri spractivani osobnych tidajov a o volnom pohybe takychto
udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (d’alej aj len “GDPR”) a tymi ustanoveniami zakona
NRSR ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Gdajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov, ktoré sa na nas vztahuju (najma §§ 78 a 79).

Prevadzkovatel ma povinnost, aby tieto informacie boli poskytnuté dotknutej osobe najneskor pri
ziskavani jej osobnych tdajov, resp. v dostatoénom ¢asovom predstihu, jasne a zrozumitel'ne a takym
spbsobom, aby sa s tymito informaciami mohla skuto¢ne oboznamit’ a porozumela im.

Tento dokument obsahuje vSetky informacie, ktoré sme Vam povinni poskytnit’ podl’a ¢lanku 13 GDPR.

PREVADZKOVATEL:

Obchodné meno: SPORT ONE s.r.o.

so sidlom: Gorkého 10, 811 01 Bratislava — mestska ¢ast’ Staré Mesto

1CO: 55 898 785

Zapisany v Obchodnom registri Okresného stdu Bratislava 111, oddiel: Sro, vlozka ¢. 178130/B

Kontaktné udaje Prevdidzkovatel’a:
Kontaktna osoba: Matus Korvas

Telefonne ¢islo: 0908 111 447

Emailova adresa: sportoveleginy@gmail.com

Prava dotknutych osob:

Aké prava mate ako dotknutéa osoba?

V suvislosti so spracuvanim Vasich osobnych tidajov mate nasledovné prava:

Pravo namietat’ podla Clanku 21 GDPR.

Mate pravo kedykol'vek namietat’ proti spractivaniu Vasich osobnych Gdajov z dévodov tykajdcich sa
Vasej konkrétnej situacie. MoZete namietat’ spracivanie, ktoré je vykonavané na zaklade ¢lanku 6 ods.
1 pism. e) GDPR (ak je spracuvanie nevyhnutné na splnenie Glohy realizovanej vo verejnom zaujme
alebo pri vykone verejnej moci zverenej prevdadzkovatelovi), ¢lanku 6 ods. 1 pism. f) GDPR (ak je
spracuvanie nevyhnutné na ucely oprdavnenych zdaujmov, ktoré sleduje nasa spolocnost’ alebo tretia
strana, s vynimkou pripadov, ked’ nad takymito zaujmami prevaiuju zdujmy alebo zdkladné prdava
a slobody dotknutej osoby, ktoré si vyZaduji ochranu osobnych uidajov, najmd ak je dotknutou osobou
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diet’a, vratane namietania proti profilovaniu zaloZenému na uvedenych ustanoveniach. V pripade Vasej
namietky nesmieme d’alej spracuvat’ Vase osobné udaje, pokial’ nepreukdzeme nevyhnutné (zdvazné)
opravnené dovody na spracuvanie, ktoré prevazuju nad Vasimi zdujmami, pravami a slobodami, alebo
dovody na preukazovanie, uplatiovanie alebo obhajovanie pravnych narokov. Ak sa osobné Udaje
spracuvaju na ucely priameho marketingu, dotknuta osoba ma pravo kedykol'vek namietat’ proti
spracuvaniu osobnych udajov, ktoré sa jej tyka, na ucely takéhoto marketingu, vratane profilovania
v rozsahu, vakom suvisi stakymto priamym marketingom. Ak dotknutda osoba namieta voéi
spractivaniu na ucely priameho marketingu, osobné idaje sa uz na také tiely nesmu spracuvat’. Ak sa
osobné udaje spracuvaju na ucely vedeckého alebo historického vyskumu i na Statistické uiéely podla
¢lanku 89 ods. 1 GDPR, dotknuta osoba ma pravo namietat’ z dévodov tykajdcich sa jej konkrétnej
situécie proti spractvaniu osobnych udajov, ktoré sa jej tyka, s vynimkou pripadov, ked’ je spracuvanie
nevyhnutné na plnenie Glohy z dévodov verejného zaujmu.

Prdavo odvolat’ suihlas:

V pripade, Ze spractivame Vase osobné udaje na zaklade Vasho sthlasu, tento mozete kedykol'vek
odvolat’ zaslanim e-mailovej spravy na naSu e-mailov( adresu: matus.korvas@gmail.com alebo
zaslanim pisomného odvolania na nasu poStovu adresu: SPORT ONE s.r.0., so sidlom Gorkého 10,
811 01 Bratislava — mestska ¢ast’ Staré Mesto; na obalku, prosim, uvedte ,,GDPR*. Odvolanie
stihlasu je u¢inné dfiom jeho doruenia a nema vplyv na zakonnost’ spraclvania vychadzajiceho zo
suhlasu pred jeho odvolanim. Pri odvolavani Vasho suhlasu je nevyhnutné uviest Vase identifika¢né
Udaje a identifikaciu sthlasu, ktory odvolavate.

Pravo na pristup k osobnym udajom a informdciam podl’a ¢l. 15 GDPR:
Mate pravo ziskat’ od nas potvrdenie o tom, ¢i spracuvame alebo nespraclvame Vase osobné tidaje,
ktoré sa Vas tykaju, a ak tomu tak je, mate pravo ziskat’ pristup k tymto osobnym Gdajov. V pripade, ze
spracivame VaSe osobné udaje, mate d’alSie prava patriace pod pravo na pristup k osobnym udajom,
a to konkrétne:

a) pravo na poskytnutie informéacii podla ¢lanku 15 odsek 1 a 2 GDPR,;

b) pravo ziskat pristup k spracivanym osobnym Gdajom;

C) pravo na poskytnutie kdpie spractvanych osobnych tdajov.

Pravo na opravu nespravnych a/alebo doplnenie nedplnych osobnych Udajov podl’a él. 16 GDPR:
Ak prevadzkovatel’ eviduje nespravne osobné idaje o dotknutej osobe, ma dotknuta osoba pravo na
opravu. Zaroven ma dotknuta osoba pravo na doplnenie neuplnych osobnych udajov. Prevadzkovatel
vykona opravu, pripadne doplnenie osobnych tdajov bez zbyto¢ného odkladu po tom, ¢o ho dotknuté
osoba poziada.

Pravo podat’ st’ainost dozornému orgdnu:

V pripade, ak sa domnievate, Ze spracuvanie VaSich osobnych Gdajov, ktoré sa Vas tyka, je v rozpore
s GDPR, mate pravo podat’ staznost’ dozornému organu; dozornym organom v Slovenskej republike je
Urad na ochranu osobnych tdajov Slovenskej republiky so sidlom Hrani¢na 12, 820 07 Bratislava 27,
Slovenska republika, ICO: 36 064 220, webova stranka https://dataprotection.gov.sk/uoou/;

Vzor navrhu na zacatie konania o ochrane osobnych U(dajov najdete na stranke Gradu:
www. dataprotection.gov.sk — Tla¢iva a vzory — Vzor navrhu na zacatie konania o ochrane osobnych
Udajov

Néavrh na zacatie konania o ochrane osobnych idajov mozno podat’:

- pisomne v listinnej podobe,

- pisomne v elektronickej podobe autorizovany podl'a osobitného predpisu o elektronickej
podobe vykonu verejnej moci; elektronické podanie bez autorizacie podl'a osobitného
predpisu o elektronickej podobe vykonu verejnej moci (t. j. bezny email bez zaru¢eného
elektronického podpisu) treba do troch pracovnych dni doplnit’ v listinnej podobe,
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- 0sobne na urade Gstnou formou do zapisnice.

Prdavo na obmedzenie spracuvania v pripadoch podla ¢l. 18 GDPR:
Dotknuta osoba méa pravo na to, aby prevadzkovatel’ obmedzil spractvanie, pokial ide o jeden z tychto
pripadov:
» dotknutd osoba napadne spravnost osobnych Udajov, ato pocas obdobia umoZiujiceho
prevadzkovatel'ovi overit’ spravnost’ osobnych udajov;
» spraclvanie je protizdkonné a dotknuta osoba namieta proti vymazaniu osobnych Gdajov a ziada
namiesto toho obmedzenie ich pouzitia;
» prevadzkovatel’ uz nepotrebuje osobné udaje na ucely spractvania, ale potrebuje ich dotknuta
>

osoba na preukazanie, uplatnovanie alebo obhajovanie pravnych narokov;
dotknuta osoba namietala voc¢i spracuvaniu podla ¢lanku 21 ods. 1, ato az do overenia, Ci
opravnené dévody na strane prevadzkovatel'a prevazuju nad opravnenymi dévodmi dotknutej
osoby.
Ak sa spractvanie obmedzilo, takéto osobné Udaje sa s vynimkou uchovavania spracivaju len so
suhlasom dotknutej osoby alebo na preukazovanie, uplathovanie alebo obhajovanie pravnych narokov,
alebo na ochranu prav inej fyzickej alebo pravnickej osoby, alebo z dovodov délezitého verejného
zaujmu Unie alebo ¢lenského §tatu.
Dotknutd osoba, ktora dosiahla obmedzenie spractvania, bude prevadzkovatel'om informovana pred
tym, ako bude obmedzenie spractivania zrusené.

Pravo na vymazanie a zabudnutie za podmienok (z dévodov) podl’a él. 17 GDPR:

Dotknuta osoba ma tiez pravo dosiahnut u prevadzkovatel'a a bez zbytocného odkladu vymazanie
osobnych Udajov, ktoré sa jej tykajd, a prevadzkovatel’ je povinny bez zbytoéného odkladu vymazat
osobné Udaje, ak je splneny niektory z tychto dévodov:

a) osobné udaje uz nie s potrebné na ucely, na ktoré sa ziskavali alebo inak spracuvali;

b) dotknutd osoba odvola suhlas, na zaklade ktorého sa spracivanie vykondva, a ak neexistuje iny
pravny zaklad pre spracivanie;

¢) dotknuta osoba namieta vo¢i spracuvaniu osobnych tudajov;

d) osobné Udaje sa spractvali nezakonne;

€) osobné tidaje musia byt vymazané, aby sa splnila zikonna povinnost’ podl'a prava Unie alebo prava
¢lenského statu, ktorému prevadzkovatel’ podlieha;

f) osobné udaje sa ziskavali v suvislosti s ponukou sluzieb informacnej spolocnosti osobe mladSej ako
16 rokov.

Dotknuté osoba nebude mat’ pravo na vymaz osobnych tidajov za predpokladu, Ze je ich spracuvanie
potrebné:

a) na uplatnenie prava na slobodu prejavu a na informacie;

b) na splnenie zikonnej povinnosti, ktord si vyzaduje spractvanie podla prava Unie alebo prava
¢lenského statu, ktorému prevadzkovatel’ podlieha, alebo na spinenie ulohy realizovanej vo verejnom
zaujme alebo pri vykone verejnej moci zverenej prevadzkovatel'ovi;

c) z dévodov verejného zaujmu v oblasti verejného zdravia;

d) na ucely archivacie vo verejnom zdujme, na tcely vedeckého alebo historického vyskumu ¢i na
Statistické ucely, pokial’ je pravdepodobné, Ze pravo na vymaz znemozni alebo zdvaznym spdsobom
stazi dosiahnutie ciel'ov takéhoto spractivania, alebo

e) na preukazovanie, uplatiiovanie alebo obhajovanie pravnych narokov. Prevadzkovatel’ vykona vymaz
osobnych udajov dotknutych osob na zaklade ziadosti, ato bez zbyto¢ného odkladu po tom, ¢o
vyhodnoti, Ze ziadost’ dotknutej osoby je dévodna.

Prdavo na prenosnost’ udajov za podmienok podla ¢l. 20 GDPR:

Dotknuta osoba méa pravo ziskat’ osobné udaje, ktoré sa jej tykaju a ktoré poskytla prevadzkovatel'ovi,
Vv Struktirovanom, bezne pouzivanom a strojovo Citatelnom formate a ma pravo preniest’ tieto udaje
d’alsiemu prevadzkovatel'ovi bez toho, aby jej prevadzkovatel’, ktorému sa tieto osobné udaje poskytli,
branil, ak:
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» saspracuvanie zaklada na sthlase dotknutej osoby alebo na zéklade zmluvy a ak sa spracuvanie
vykonava automatizovanymi prostriedkami.

V pripade, ak si chcete uplatnit’ niektoré zo svojich prav, moze tak urobit’:
= zaslanim pisomnej ziadosti na nasu e-mailovl adresu sportoveleginy@gmail.com, alebo
= zaslanim pisomnej Ziadosti na nasu postovua adresu: SPORT ONE s.r.0., so sidlom Gorkého
10, 811 01 Bratislava — mestska ¢ast’ Staré Mesto; na obalku, prosim, uved’te ,,GDPR*;
Pred vybavenim ziadosti vykonavame kontrolu/overenie totoznosti dotknutej ,,ziadajicej osoby.

V pripade, ak budeme mat opravnené pochybnosti, poziadame Vas o poskytnutie dodato¢nych
informacii, potrebnych na potvrdenie Vasej totoznosti, a to z ddvodu ochrany Vasich udajov (je nasou
povinnost'ou chranit’ Vase tdaje voci ich poskytnutiu neopravnenej osobe). Vybavenie Ziadosti sa
vykona v takej forme, v akej bola podana Vasa ziadost’ (listinne, elektronicky, ustne), pokial’ ste vo
svojej ziadosti nepoziadali o iny spdsob vybavenia.

V pripade, Ze ste nas poziadali o vykon Vasho prava elektronicky a mame opravnené pochybnosti
0 Vasej totoznosti, vybavenie Vasej ziadosti nevykoname elektronicky, ale listinne - na Vasu adresu
(adresu dotknutej osoby) so spésobom dorucenia ,,Do vlastnych rak“. VasSe ziadosti o vykon prav
vybavujeme bezplatne, avSak v pripade, ak bude VaSa Ziadost' zjavne neopodstatnena alebo
neprimerand, najma pre jej opakujiicu sa povahu, sme opravneni uc¢tovat’ si primerany poplatok, ktory
zohl'adfiuje administrativne naklady.

Dostupnost’ informacii pre dotknuté osoby:

Aktualne znenie tejto Informacénej povinnosti v zmysle ¢l. 13 je dostupné:

Q) na naSich webovych strankach v sekcii Ochrana osobnych udajov ,,GDPR®,

(1) av papierovej podobe je Vam k dispozicii na adrese sidla nasej spolo¢nosti (SPORT ONE
s.r.o., so sidlom Gorkého 10, 811 01 Bratislava — mestska ¢ast’ Staré Mesto).

(1)  Bliz8ie informacie Vam zaroven poskytneme na telefonnom ¢isle naSej kontaktnej osoby pre
GDPR Matas Korvas, tel. ¢islo: 0908 111 447

Informacie, ktoré sme Vam povinni vzhladom na nase spracuvanie osobnych udajov poskytnut, sa mozu
menit alebo prestat byt aktudlne. Z tohto dovodu si vyhradzujeme pravo kedykolvek tuto Informacnu
povinnost upravit a zmenit' v akomkolvek rozsahu. V pripade podstatnych zmien VAm zmenu dame
vediet' v primeranom predstihu vhodnym spésobom.

Ukely spraciivania, pravny zaklad, kategérie prijemcov, doba uchovavania, informacie
0 cezhrani¢nom prenose, kategérie dotknutych o0sdb ainforméacie o automatizovanom
rozhodovani vratane profilovania rozdelené podl’a jednotlivych informacnych systémov:

PERSONALNA A MZDOVA AGENDA ZAMESTNANCOV

Ucel spractivania osobnych | Plnenie povinnosti zamestnavatela v stvislosti s vedenim
dajov personalnej a mzdovej agendy, predovSetkym plnenie povinnosti
sUvisiacich s pracovnym pomerom so zamestnancami alebo
obdobnym vztahom, vratane predzmluvnych vztahov (
pracovnych zmliv, dohdd o vykone prac mimo pracovného
pomeru, dohéd o zrazkach zo mzdy, doh6d o hmotnej
zodpovednosti, dohdd o skonceni pracovného pomeru a pod.)
najmé, nie vSak vylucne:

a. Plnenie povinnosti zamestnavatela suvisiacich
S pracovnopravnym vztahom alebo obdobnym vztahom;
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b. Vyber zamestnancov;

c. vedenie osobnych spisov zamestnancov;

d. spracovanie a vyplacanie miezd zamestnancom,;

e. vyuctovanie cestovnych nahrad,;

f. plnenie danovych povinnosti zamestnavatel’a;

0. plnenie povinnosti zamestnavatela voci Socidlnej
poist’ovni;

h. plnenie povinnosti zamestnavatela voéi zdravotnej
poist’ovni;

i. evidencia dochddzky a dovolenky zamestnancov
(prostrednictvom elektronického biometrického
dochadzkového systému a prostrednictvom  zapisov
dochadzky do excelovského stboru);

jo plnenie povinnosti zamestnavatela na tuseku BOZP,
ochrany pred poziarmi a pracovnej zdravotnej sluzby;

k. zabezpeCenie stravovania zamestnancov  (finanény
prispevok na stravovanie);

I.  plnenie povinnosti zamestnavatel'a na tiseku ochrany pred
nelegalnou précou;

Pravny zéklad Plnenie zakonnych povinnosti podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. c¢)

GDPR, stvisiace pravne predpisy:

zdkon NRSR ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni
neskorsich predpisov,

zakon NRSR ¢&. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni
ozmene adoplneni zakona ¢ 95/2002 Z. z.
0 poist'ovnictve a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
V Zneni neskorsich predpisov,

zakon NRSR ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni
V zneni neskorsich predpisov,

zakon NRSR ¢. 43/2004 Z. z. o starobnom déchodkovom
sporeni a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov,

zakon NRSR ¢ 650/2004 Z. z. o doplnkovom
déchodkovom sporeni a o0 zmene a doplneni niektorych
zakonov V zneni neskor$ich predpisov,

zakon NRSR ¢&. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni
neskorsich predpisov,

zakon NRSR ¢. 663/2007 Z. z. o minimalnej mzde v zneni
neskorsich predpisov,

zakon NRSR ¢&. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach
Vv zneni neskorsich predpisov,

zakon NRSR ¢. 8/2008 Z. z. o poist'ovnictve a 0 zmene a
doplneni niektorych  zakonov v zneni neskorSich
predpisov,

zakon NRSR ¢. 462/2003 Z. z. onéhrade prijmu pri
docasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca a 0 zmene
a doplneni niektorych zadkonov Vv zneni neskorSich
predpisov,

zakon NR SR ¢. 600/2003 Z. z. opridavku na dieta
a 0 zmene a doplneni zdkona NR SR ¢. 461/2003 Z. z.
0 socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov,
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zakon NRSR ¢. 233/1995 Z. z. o sudnych exekutoroch a
exekucnej Cinnosti (Exekuény poriadok) a o zmene a
doplneni d’al§ich zdkonov v zneni neskorsich predpisov,
zdkon NRSR ¢.152/1994 Z. z. osocidlnom fonde
a 0 zmene a doplneni zakona ¢. 286/1992 Zb. o daniach
z prijmov v zneni neskorsich predpisov,

zakon NRSR ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov,

zakon NRSR ¢&. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore
arozvoji verejného zdravia aozmene adoplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

zakon NRSR ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane
zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zékonov
Vv zneni neskorsich predpisov,

Vyhlaska Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky
¢. 488/2007 Z. z. o podrobnostiach o faktoroch prace
a pracovného prostredia vo vztahu ku kategorizacii prac
z hl'adiska zdravotnych rizik a 0 nalezitostiach navrhu na
zaradenie prac do kategorii,

Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 395/2006 Z. z.
0 minimalnych  poziadavkach na poskytovanie
a pouzivanie  osobnych  ochrannych  pracovnych
prostriedkov,

Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 391/2006 Z. z.
0 minimalnych bezpecnostnych a zdravotnych
poziadavkach na pracovisko,

Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 392/2006 Z. z.
0 minimalnych bezpecnostnych a zdravotnych
poziadavkach pri pouzivani pracovnych prostriedkov,
zakon NRSR ¢. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi
V zneni neskorsich predpisov,

zakon NRSR ¢&. 82/2005 Z. z. onelegalnej préci
a nelegalnom  zamestnavani aozmene adoplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

zakon NRSR ¢&. 125/2006 Z. z. 0 inSpekcii prace a 0 zmene
a doplneni zakona ¢.82/2005 Z. z. 0 nelegélnej préci
a nelegalnom  zamestnavani aozmene adoplneni
niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov,

zdkon NRSR ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatel'ov
protispoloCenskej  Cinnosti  a 0zmene  adoplneni
niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov,

zakon NRSR ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tidajov
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov);

Kategdrie prijemcov

= naSi povereni zamestnanci,

= Sprostredkovatel’ na spractivanie personalnej agendy,

= Sprostredkovatel’ na spracuvanie mzdovej agendy,

= Sprostredkovatel’ — technik BOZP, PO

= Sprostredkovatel na spracuvanie agendy pracovnej
zdravotnej sluzby

= Socidlna poistoviia,

= Zdravotné poistovne,
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= Doplnkové dochodkové sporitelne,
= Doplnkové spravcovské spolocnosti,

= Daové urady,

= InSpektorat prace,
= Exekutori,

= Okresné sudy,

= organy verejnej moci, ak tak ustanovi osobitny predpis,
vratane ich poverenych zamestnancov .

Lehoty na vymazanie
osobnych udajov

osobné spisy zamestnancov

70 rokov od narodenia

zamestnanca
vyplatné listiny, vyplatné 10 rokov
pasky, podklady ku mzdam
mzdoveé listy a Gdaje z nich, 50 rokov
vykazy a prehl'ady miezd
registracny list FO (socialna 10 rokov

poistovia), oznamenie
zamestnavatel’a o poistencoch
pri zmene platitel’a poistného
na verejné zdravotne poistenie,
registracny list zamestnavatel'a
(socialna poist'oviia),
oznamenie o vzniku, zmene

a zaniku platitel'a poistného
(zdravotna poist'ovia), mesa¢né
vykazy poistného a prispevkov
do socialnej poistovne,
mesacné vykazy preddavkov na
poistné na verejné zdravotné
poistenie zamestnavatel’a,
prehl'ady o zrazenych

a odvedenych preddavkoch na
daii z prijmov zo zavislej
¢innosti (danovy urad), rocné
hlasenie o vyuctovani dane
(danovy urad), predpisana
dokumentéacia slvisiaca

s doplnkovym déchodkovym
sporenim, potvrdenie

0 zdanitel'nych prijmoch,
potvrdenie o dizke zamestnania
a 0 zapocte dob zamestnania

a potvrdenie 0 rocnom
zuctovani preddavkov na darn;
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uctovné doklady a iné doklady
potrebné na spravne urcenie
vymeriavacieho z&kladu,
sadzby poistného, vysky
poistného a jeho platenia

a evidencia o zamestnancoch
podl'a § 24 pismeno d) a €)
Z&kona o zdravotnom poisteni

10 rokov

evidencia zamestnavatel’a na
ucely socialneho poistenia

a starobného dochodkového
sporenia podl'a § 232 Zakona
0 socialnom poisteni

od vzniku socialneho poistenia
a starobného déchodkového
sporenia zamestnanca po celé
obdobie, pocas ktorého toto
poistenie a sporenie trva

cestovny prikaz, doklady
potrebné pre vyuctovanie
nahrad spojenych s pracovnou
cestou

10 rokov

evidencia dochadzky, evidencia
dovolenky, priepustky

5 rokov

dokumentécia suvisiaca so
zabezpeCovanim stravovania
prostrednictvom finanéného
prispevku (mesa¢né prehl'ady,
prispevky zo socidlneho fondu)

10 rokov

predpisana dokumenticia,
zaznamy a evidencia sUvisiaca s
bezpecnostou a
zdravia pri préaci

ochranou

podla § 6 odsek 1, pism. n)
Zakona o bezpecnosti a ochrane
zdravia pri préci 5 rokov odo
dna, ked’ bol v nich vykonany
posledny zadznam, ak osobitny
predpis neustanovuje inak

predpisana dokumentacia,
zaznamy a evidencia sUvisiaca s
OPP

5 rokov odo dna, ked’ bol v nich
vykonany posledny zaznam

Kategorie dotknutych osbb

zamestnanci,

blizke osoby,
byvali zamestnanci.

uchadzaci o zamestnanie,

manzelia alebo manzelky zamestnancov,
vyzivované deti zamestnancov,
rodiCia vyzivovanych deti zamestnancov,

Kategdrie osobnych udajov

Persondlna a mzdova agenda zamestnancov:

- meno, priezvisko, rodné priezvisko a titul,
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- rodné ¢islo, datum a miesto narodenia,

- podpis,

- ¢islo dokladu totoZnosti,

- rodinny stav,

- $tatna prislusnost’, Statne obc¢ianstvo,

- trvalé bydlisko, prechodné bydlisko,

- pohlavie,

- Udaje o vzdelani,

- sposobilost’ na pravne tkony,

- poberanie pridavkov na deti,

- mzda, plat alebo platové pomery a dalSie financné nalezitosti
priznané za vykon funkcie alebo za vykon pracovnej ¢innosti,

- Udaje o odpracovanom ¢ase,

- udaje o bankovom uéte fyzickej osoby,

- sumy postihnuté vykonom rozhodnutia nariadenym stdom
alebo spravnym organom,

- penazné tresty a pokuty, ako aj nahrady ulozené zamestnancovi
vykonatel'nym rozhodnutim prislusnych organov,

- nepravom prijaté sumy davok socialneho poistenia a
dochodkov starobného dbéchodkového sporenia alebo ich
preddavky, Statnych socialnych davok, davok v hmotnej nadzi a
prispevkov k davke v hmotnej niidzi, pehaznych prispevkov na
kompenzaciu socialnych désledkov tazkého zdravotného
postihnutia, ktoré je zamestnanec povinny vratit' na zaklade
vykonateI'ného rozhodnutia podl’a osobitného predpisu,

- rocny thrn vyplateného dochodku,

- Udaje o pracovnej neschopnosti,

- udaje o dodlezitych osobnych prekazkach v praci,

- Udaje 0 zmenenej pracovnej schopnosti,

- udaje o zamestnavatel'och,

- pracovné zaradenie a den zaciatku vykonu pracovnej ¢innosti,

- udaje o rodinnych prislusnikoch v rozsahu meno, priezvisko,
adresa, datum narodenia,

- udaje o manzelovi alebo manzelke, detoch, rodicoch deti v
rozsahu meno, priezvisko, datum narodenia, rodné ¢islo, adresa

- Udaje z potvrdenia o zamestnani,

- Udaje o vedeni zamestnanca Vv evidencii nezamestnanych
obcanov,

- udaje o cerpani materskej dovolenky a rodicovskej dovolenky,

- Udaje z dokladu o bezthonnosti,

- Udaje o priznani dochodku, o druhu déchodku,

- Udaje zo zamestnaneckej zmluvy doplnkovej dbchodkovej
poistovne,

- osobné udaje spracuvané na potvrdeniach, osvedCenia o
absolvovanych skuskach a vzdelavacich aktivitach,

- Udaje uvedené v Zivotopise.
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Bezpednost’ a ochrana zdravia pri praci:

1. Dokumentécia a ochrana zdravia pri pradci a ochrana
pred poziarmi (napr. vstupné Skolenia, opakované Skolenia
a pod.) obsahuje:

- meno, priezvisko, titul,
- pracovné zaradenie.

2. Pre registrované pracovné U(razy sa spisuje ,,Zaznam
0 registrovanom pracovnom uraze“ a ,,Oznamenie o poistnej
udalosti“ podl'a predtlac¢e uvedenej v osobitnom predpise, resp.
podl'a oficialneho tla¢iva Socialnej poistovne, ktory obsahuje:

- meno a priezvisko, titul,

adresa, bydlisko,

datum narodenia,

pracovné zaradenie, funkcia,

- lekarska sprava, zdravotnicky posudok,
dopliujuce identifika¢né udaje (napr.: pracovny uraz a pod.)

Pracovna zdravotna sluzba:

- meno, priezvisko, titul,

- datum a miesto narodenia,

- rodné Cislo, adresa, bydlisko,

- pracovné zaradenie,

zdravotna dokumentécia, Udaje o priebehu a vysledkoch vysetreni,
0 lie¢be a d’alsich vyznamnych okolnostiach suvisiacich so zdrav.
stavom a s postupom pri poskytovani zdravotnej starostlivosti,
Udaje o epidemiologicky zavaznych skuto¢nostiach.

Automatizované
rozhodovanie vratane
profilovania:

Neuskutociiuje sa

Cezhranicny prenos
osobnych udajov:

Neuskutociiuje sa

EKONOMICKO-UCTOVNA AGENDA

Ucel spractvania osobnych
Udajov

Vedenie uctovnictva a plnenie danovych povinnosti spolo¢nosti.

Pravny zéklad

Plnenie zdkonnych povinnosti podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. c)
GDPR:
e zakon NRSR ¢. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve v zneni
neskorsich predpisov,
e zakon NRSR ¢. 595/2003 Z. z. 0

e dani z prijmov Vv zneni neskorsich predpisov,
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e zakon NRSR ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty
Vv zneni neskorsich predpisov,

e zakon NRSR ¢. 563/2009 Z. z. o sprave dani (darnovy
poriadok) a o zmene a doplneni niektorych zakonov
Vv zneni neskorsich predpisov

e a d’alSie zakony v oblasti uétovnictva a spravy dani).

Kategorie prijemcov

= naSi povereni zamestnanci,
= Sprostredkovatel’ na spractivanie uctovnictva,
= obchodni partneri,
= organy verejnej moci, ak tak ustanovi osobitny predpis,
= advokatska kancelaria,
= auditor,
vratane ich poverenych zamestnancov.

Lehoty na vymazanie
osobnych udajov

Uétovna dokumentacia je uchovavana 10 rokov v sulade s § 35
zakona NRSR ¢. 431/2002 Z.z. o ¢tovnictve a § 76 zakona NRSR
¢. 222/2004 Z.z. o dani z pridanej hodnoty.

Kategorie dotknutych os6b

- zéakaznici prevadzkovatela,

- dodéavatelia, obchodni partneri,

kontaktné osoby zakaznikov a dodavatel'ov,
konatel’ prevadzkovatela,

zamestnanci prevadzkovatel’a.

Kategorie osobnych udajov

- meno, priezvisko, titul,

- adresa trvalého pobytu,

- datum narodenia,

- adresa prechodného pobytu,

- telefonne Cislo,

- e-mailova adresa,

- Cislo bankového uctu fyzickej osoby,

- podpis.
Automatizované rozhodovanie vratane Neuskutoc¢huje sa
profilovania:
Cezhranicny prenos osobnych tudajov: NeuskutoCiiuje sa

DOCHADZKOVY BIOMETRICKY SYSTEM ZAMESTNANCOV

Ucel spractvania osobnych
Udajov

SpracUvanie biometrickych osobnych (dajov zamestnancov
dochddza za tucelom zavedenia biometrického dochadzkového
systému na pracovisku, ktory eviduje pritomnost’ zamestnanca na
pracovisku. ldentifikacia zamestnanca prebieha prostrednictvom
jeho biometrickych udajov, na zaklade ktorych sa eviduje Cas
prichodu na pracovisku, ¢as odchodu z pracoviska a s tym spojena
kontrola plnenia zékonnych povinnosti zamestnanca, ktoré
vyplyvaji zo vSeobecne zavdznych predpisov, predovsetkym
z pracovnopravnych predpisov, ato Zakonnika prace. Internym
ucelom zamestnavatel’a je identifikacia a nezamenitelnost’ osoby
zamestnanca avykonavanych pracovnych Cinnosti tymto
Zamestnancom.
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Pravny zaklad

Suhlas dotknutej osoby podl'a ¢lanku 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia
a zdkona o ochrane osobnych udajov, pricom dotknutd osoba ma
pravo kedykol'vek odvolat’ svoj suhlas. Odvolanie stithlasu nema
vplyv na zakonnost' spracuvania vychadzajiuceho zo sthlasu pred
jeho odvolanim.

Kategorie prijemcov

= naSi povereni zamestnanci,
= sprédvca dochadzkového systému
= advokatska kancelaria,

= auditor,
= iné organy verejnej moci, ak tak ustanovi osobitny
predpis,

vratane ich poverenych zamestnancov.

Lehoty na vymazanie
osobnych udajov

Pocas trvania pracovného pomeru, resp. bez zbytocného odkladu,
najneskor 5 dni po odvolani suhlasu dotknutej osoby.

Kategorie dotknutych osob

Zamestnanci prevadzkovatela

Kategorie osobnych udajov

— meno, priezvisko, titul,
— pracovna pozicia,
— biometricky tidaj zamestnanca, t.j. odtlacok prsta

Automatizované rozhodovanie vratane Neuskuto¢tuje sa
profilovania:

Cezhrani¢ny prenos osobnych udajov: NeuskutoCiiuje sa
PRAVNA AGENDA

Ugel spractivania osobnych
Udajov

Preukazovanie, uplatiiovanie a obhajovanie pravnych narokov
prevadzkovaterla.

Pravny zéklad

Zakon ¢&. 460/1992 Zb. Ustava Slovenskej republiky v zneni
neskorsich predpisov,

Zakon ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorSich
predpisov,

Zakon ¢. 160/2015 Z.z. Civilny sporovy poriadok v zneni
neskorsich predpisov,

Zakon ¢. 161/2015 Z.z. Civilny mimosporovy poriadok v zneni
neskorsich predpisov,

Zakon €. 162/2015 Z.z. Spravny stidny poriadok v zneni neskorsich
predpisov,

Zakon ¢. 300/2005 Z. z. Trestny zakon,

Zakon ¢. 301/2005 Z. z. Trestny poriadok,

Zakon €. 71/1967 Spravny poriadok,

Zakon ¢. 233/1995 Z. z. o sudnych exekutoroch a exekucnej
¢innosti (Exeku¢ny poriadok) a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov,

Zakon €. 7/2005 Z. z. o konkurze a reStrukturalizacii a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor$ich predpisov,
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W

Zakon ¢. 153/2001 Z. z. o prokuratire v zneni neskorSich
predpisov,

Zakon €. 372/1990 Zb. o priestupkoch v platnom zneni,

Zakon €. 586/2003 Z.z. o advokacii a o zmene a doplneni zakona
€. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon)
v zneni neskorsich predpisov,

Zéakon ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a o0 zmene
a doplneni niektorych zakonov

Kategorie prijemcov

= na$i povereni zamestnanci,

= advokatska kancelaria,

= protistrana  (fyzickd osoba, fyzickdA osoba -
podnikatel’), voci ktorej si prevadzkovatel' uplatiuje
svoje pravne naroky, alebo ktora si uplatiiuje svoje
pravne naroky voéi prevadzkovatelovi, a to
mimosudne, alebo v sudnych, rozhodcovskych,
spravnych, exekucnych, konkurznych a
reStrukturaliza¢nych konaniach a fyzické osoby
opravnené konat' v mene a za tito protistranu a iné
fyzické osoby zc¢astnené na konani pri prejednavani a
rozhodovani takého sporu,

= notér,
= exekdtor,
= auditor,

= sudy, organy ¢inné v trestnom konani,
= iné organy verejnej moci, ak tak ustanovi osobitny
predpis,
vratane ich poverenych zamestnancov.

Lehoty na vymazanie
osobnych udajov

5 rokov od vecného a finan¢ného vysporiadania sporu (pri
mimosudnom vysporiadani) a pri suidnom vymahani naroku 10
rokov od pravoplatného skoncenia sudneho konania, alebo 1 rok od
ukoncenia exekucie.

Kategorie dotknutych oséb

- protistrana, voci ktorej si uplatitujeme svoje pravne naroky
alebo ktord si uplatiiuje svoje pravne naroky voci nam,

- fyzické osoby opravnené konat v mene a za tuto
protistranu,

- fyzické osoby zGcastnené na konani pri prejednavani a
rozhodovani sporu,

- dlznici,

- zamestnanci prevadzkovatela.

Kategdrie osobnych udajov

— meno, priezvisko, titul,

— Statna prisluSnost’,

— adresa, bydlisko,

— datum narodenia,

— Cislo obc¢ianskeho preukazu,

— ucudzincov povolenie na pobyt a ¢islo pasu,
— cislo bankového uctu fyzickej osoby,

— telefonne Cislo,

— e-mailova adresa.

profilovania:

Automatizované rozhodovanie vratane Neuskutociuje sa
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Cezhrani¢ny prenos osobnych udajov: Neuskutoctiuje sa

VIZITKY ZAMESTNANCOV

Ugel spractvania osobnych
Udajov

Poskytovanie a zverejiiovanie osobnych udajov zamestnancov
maximalne v rozsahu § 78 odsek 3 Zakona NRSR ¢. 18/ 2018 Z. z.
0 ochrane osobnych tidajov v zneni neskorsich predpisov, t. j.: titul,
meno, priezvisko, pracovné zaradenie, sluzobné zaradenie, funkéné
zaradenie, osobné Cislo zamestnanca alebo zamestnanecké ¢islo
zamestnanca, odborny utvar, miesto vykonu prace, telefonne Cislo,
faxové ¢islo, adresa elektronickej poSty na pracovisko a
identifika¢né idaje zamestnavatel’a, ak je to potrebné v suvislosti s
plnenim ich pracovnych povinnosti, sluzobnych povinnosti alebo
funkénych  povinnosti. Osobné udaje su  poskytované
prostrednictvom tzv. vizitky v papierovej, alebo elektronickej
forme, v zahlavi, v texte, alebo v pate dokumentov a emailov.

Pravny zéklad

Oprévneny zaujem v zmysle ¢1. 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia GDPR.
Hlavny zaujem je uplatnit’ opravnenie vyplyvajace z § 78 ods. 3
zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych (dajov a 0 zmene
a doplneni niektorych zadkonov, t.j. ,, Prevadzkovatel, ktory je
zamestnavatelom dotknutej osoby je opravmneny poskytovat' tj.
spracuvat jej osobné udaje alebo zverejnit jej osobné udaje v
rozsahu titul, meno, priezvisko, pracovné zaradenie, sluzobné
zaradenie, funkcné zaradenie, osobné cislo zamestnanca alebo
zamestnanecké cislo zamestnanca, odborny utvar, miesto vykonu
prdce, telefonne cislo, faxoveé cislo, adresa elektronickej posty na
pracovisko a identifikacné udaje zamestnavatela, ak je to potrebné
v suvislosti s plnenim pracovnych povinnosti, sluzobnych
povinnosti  alebo  funkénych — povinnosti  dotknutej osoby.
Poskytovanie osobnych Udajov alebo zverejnenie osobnych Gdajov

I

nesmie narusit vaznost, dostojnost’ a bezpecnost dotknutej osoby *.

Kategorie prijemcov

nasi povereni zamestnanci,

poskytovatel IT sluZieb a softvérového vybavenia,
poskytovatel’ serverového tloziska;

vyrobca vizitiek,

obchodni partneri,

potencionalni zakaznici,

zékaznici,

potencionalni partneri,

navstevnik, ktory navstivi oficialnu webovu stranku alebo
priestory prevadzkovatela,

osoba, ktorej bola odovzdand vizitka zamestnanca,
prijemca e-mailovej koreSpondencie,

advokatska kanceléria,

auditor,
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e organy verejnej moci, ak tak ustanovi osobitny predpis,
vratane ich poverenych zamestnancov.

Lehoty na vymazanie
osobnych udajov

30 dni odo dna skonCenia pracovného pomeru zamestnanca
prevadzkovatel' ako zamestnavatel dotknutej osoby, odstrani
zverejnené Udaje, resp. bez zbyto¢ného odkladu.

Kategorie dotknutych osdb | Zamestnanec
Kategorie osobnych tdajov | - titul,

- meno,

- priezvisko,

- pracovné zaradenie,

- osobné Cislo zamestnanca alebo zamestnanecké C¢islo
Zamestnanca,

- miesto vykonu préce,

- telefonne Cislo,

- adresa elektronickej poSty na pracovisko,

- identifika¢né idaje zamestnavatela.

profilovania:

Automatizované rozhodovanie vratanie Neuskuto¢tiuje sa

Cezhranicny prenos osobnych udajov: Neuskutochuje sa

MONITOROVANIE ZAMESTNANCOV

Ugel spractivania osobnych
Udajov

Monitorovanie zamestnancov z dévodu sledovania a dodrziavania
pracovnej discipliny v zmysle 8 13 ods. 4 Zakonnika prace
prostrednictvom kamerového systému.

Pravny zéklad

Opréavneny zaujem v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia.

Hlavnym opravnenym zaujmom je uplatnenie § 13 ods. 4 zakona ¢.
311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov.
Obligatornou podmienkou pre zamestnavatela je jeho povinnost
vopred upozornit’ zamestnancov na monitorovanie zamestnancov
na pracovisku.

Kategorie prijemcov

nasi povereni zamestnanci,
poskytovatel’ IT sluzieb a softvérového vybavenia,
poskytovatel serverového loziska;
spravca kamerového systému,
organy verejnej moci podl'a prislusnych pravnych predpisov,
auditor,
e advokatska kancelaria,
vratane ich poverenych zamestnancov.
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Lehoty na vymazanie
osobnych udajov

72 hodin od momentu vyhotovenia kamerového zaznamu

Kategorie dotknutych osdb

Zamestnanec

Kateg6rie osobnych Gdajov

Meno, priezvisko, titul,

Obrazovy/zvukovy zdznam z kamerového systému.

Automatizované rozhodovanie vratane Neuskuto¢iiuje sa
profilovania:

Cezhranic¢ny prenos osobnych udajov: Neuskutociuje sa
ZMLUVNE VZTAHY

Ugel spractvania osobnych
udajov

Pripravovanie pravnych dokumentov, zmluvnych vztahov,
dodrziavanie pravnych predpisov. Vypracovanie zmlliv v rdmci
dodavatel'sko — odberatel'skych vztahov, uplatiovanie prav zo
zmliv a majetkovych sankcii, prav na ndhradu Skody a iné.

Pravny zéklad

Zakon €. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorSich
predpisov,

Zakon €. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorSich
predpisov,

Zakon €. 250/2007 Z. z. o ochrane spotrebitel’a a o zmene zakona
Slovenskej narodnej rady €.372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni
neskorsich predpisov

Zmluvy uzatvorené vzmysle vySSie uvedenych pravnych
predpisov.

Kategorie prijemcov

nasi povereni zamestnanci,

banky,

poistovne,

advokatska kanceléria,

auditor,

kuriérske spolo¢nosti,

organy §tatnej spravy, verejnej moci a Verejnej spravy,
ak tak ustanovi osobitny predpis,

vratane ich zamestnancov.

Lehoty na vymazanie
osobnych Gdajov

10 rokov

Kategdrie dotknutych osbb

Zmluvnd strana, ktorou je fyzicka osoba
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Kateg6rie osobnych Gdajov

- Titul

- Meno

- Priezvisko

- Datum narodenia

- Telefonne Cislo

- Mailova adresa

- Cislo ob&ianskeho preukazu

- EVC

- Cena

- Cislo uétu
Automatizované rozhodovanie vratane Neuskuto¢tiuje sa
profilovania:
Cezhranic¢ny prenos osobnych udajov: Neuskutociuje sa
SPRAVA REGISTRATURY

Ugel spractvania osobnych
udajov

Sprava registratury:

a) evidencia zaznamov, ktoré vznikli z ¢innosti prevadzkovatel’a a
doslych zaznamov;

b) vybavovanie doru¢enych elektronickych a listinnych
podani/ziadosti o odpis, vypis, potvrdenie z registratirneho
zaznamu a kopiu registraturneho zdznamu a osved¢ovanie ich
zhody s registratirnym zaznamom;

¢) ulozenie registratirnych zdznamov v registratirnom stredisku;
d) vyrad’ovacie konanie;

e) zniCenie registratirnych zaznamov.

Pravny zéklad

Plnenie zadkonnej povinnosti podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. ¢c) GDPR
(suvisiace pravne predpisy: zakon NRSR ¢&. 395/2002 Z. z. 0
archivoch a registratdrach a o doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov)

Kategorie prijemcov

= naSi povereni zamestnanci,
= organy verejnej moci, ak tak ustanovi osobitny predpis,
= advokatska kancelaria,
= auditor,
vratane ich zamestnancov.

Lehoty na vymazanie
osobnych Gdajov

Bezné osobné tdaje a osobitna kategdria osobnych udajov, ktoré su
sucast’'ou registraturnych zdznamov (v zmysle Zakona o archivoch
a registratirach) sa uchovavaju v sulade s lehotami uvedenymi
v tomto dokumente pri jednotlivych uceloch spractvania.

10 rokov registratarny dennik, 5 rokov preberacie zoznamy spisov
odovzdanych do registratirneho strediska, 10 rokov vyrad’ovacie
konanie, 5 rokov evidencia obehu registratirnych zaznamov a
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spisov, 5 rokov evidencia evidenénych pomocok  (lehota je
pocitana odo dna, ked’ bol v nich vykonany posledny zdznam).

Kategorie dotknutych osdb

- dotknuté osoby, ktoré su sucastou registraturnych
zaznamov (dotknuté osoby vramci vSetkych ucelov
spraclvania osobnych Udajov vzniknutych
u prevadzkovatel’a;

- odosielatelia a prijimatelia koreSpondencie.

Kateg6rie osobnych Gdajov

Osobné udaje zo vsetkych uéelov spracuvania vzniknutych u
prevadzkovatel’a

profilovania:

Automatizované rozhodovanie vratane

Neuskutociuje sa

Cezhranic¢ny prenos osobnych udajov:

Neuskutociuje sa

EVIDENCIA SZCO

Ugel spractvania osobnych
udajov

Priprava a vedenie dodavatel'sko-odberatel'skych vztahov so
samostatne zarobkovo ¢innymi osobami. V ramci predmetnej
agendy sU vedené zmluvné vzt'ahy, cenové ponuky, objednavky,
faktary, evidencia dodanych tovarov alebo poskytnutych sluzieb,
evidencia udajov o SZCO a podobne.

Pravny zéklad

Plnenie zmluvy, vratane predzmluvnych vztahov podla ¢lanku 6
ods. 1 pism. b) GDPR

Zmluvny vztah medzi a samostatne

zarobkovou ¢innou 0sobou.

prevadzkovatel'om

Kategorie prijemcov

e naSi povereni zamestnanci,
e organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy podla
prislusnych pravnych predpisov,
e advokatska kancelaria,
e auditor,
vratane ich poverenych zamestnancov.

Lehoty na vymazanie
osobnych Gdajov

10 rokov po skonceni zmluvného vztahu z dbévodu evidencie
V ramci uctovnej agendy

Kategorie dotknutych osbb

odberatel’/dodavatel’ — samostatne zarobkovo ¢inna osoba

Kategdrie osobnych udajov

- meno, priezvisko, titul,
- miesto podnikania,

- datum narodenia,

- bankové ¢islo uctu,

- e-mailova adresa,

- telefonne Cislo,

- podpis.
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Automatizované rozhodovanie vratane Neuskutociuje sa
profilovania:
Cezhranic¢ny prenos osobnych udajov: Neuskutociuje sa

EVIDENCIA ZASTUPCOV DODAVATELOV A ODBERATELOV

Ugel spracavania osobnych
Udajov

Spraclvanie osobnych uUdajov kontaktnych oséb dodavatelov i
odberatel’ov, t. j. 0s6b opravnenych konat’ v mene, pripadne za
dodavatel'ov alebo odberatel'ov a osobnych Udajov zamestnancov
dodavatelov alebo odberatel'ov, ktoré st uvedené v zmluvéach
s tymito osobami, v ndvrhoch zmliv alebo su ndm poskytnuté na
zaklade zmliv s dodavatel'mi alebo odberateI'mi, a to z dévodu
plnenia ich pracovnych, sluzobnych a funkénych povinnosti
a zabezpecenia plynulych dodavatel'sko-odberatel'skych vzt'ahov.

Pravny zéaklad

Opravneny zaujem v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia.
Hlavnym opravnenym zaujmom je zabezpeCenie platného
uzatvorenia zmluvy s dodavatelom alebo odberatelom, t.j.
uzatvorenia zmluvy s osobami opravnenymi konat’ v mene, alebo
za dodavatela alebo odberatel’a a jej riadnom a efektivhom plneni
a zabezpecCenie kontaktov v ramci obchodnych vzt'ahov, ako aj
uplatnenie § 78 od. 3 zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych
Udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Kategorie prijemcov

- naS$i povereni zamestnanci,

- Sprostredkovatel”: poskytovatel na spracuvanie
uctovnictva,

- advokatska kancelaria,

- auditor,

vratane ich poverenych zamestnancov.

Lehoty na vymazanie
osobnych Gdajov

Do 30 dni odo dia skoncenia dodavatel'sko-odberatel'skych
vzt'ahov, resp. bez zbytoé¢ného odkladu.

Kategorie dotknutych oséb

fyzickd osoba — kontaktnd osoba dodavatela alebo odberatel’a,
zamestnanec dodavatela alebo odberatel’a

Kategdrie osobnych udajov

meno, priezvisko, titul,

pracovné, funkcné alebo sluzobné zaradenie,
miesto vykonu préace,

telefonne Cislo,

adresa elektronickej posty na pracovisko,
identifika¢né idaje zamestnavatela.

profilovania:

Automatizované rozhodovanie vratane Neuskutociuje sa
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Cezhrani¢ny prenos osobnych udajov:

Neuskutociuje sa

DOKUMENTACIA GDPR

Ugel spractvania osobnych
Udajov

vedenie internej agendy spojenej s preukazovanim splnenia
povinnosti na tiseku ochrany osobnych udajov (¢l. 5 odsek
2 GDPR);

agenda prav dotknutych osdb; ide o spractvanie osobnych
udajov na ucely vybavovania prav dotknutych osdb
uplatnenych podl'a ¢lankov 15 az 22 GDPR, najmé: prijatia
a posudenia ziadosti o vykon prava; identifikacie
ziadajicej osoby 0 vykon prava; vykonavania nevyhnutne
potrebnych spracovatel'skych operacii s osobnymi udajmi
pre vykon prava dotknutej osoby.

Pravny zéaklad

Plnenie zakonnych povinnosti podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. c¢)
GDPR (sUvisiace pravne predpisy: GDPR)

Kategorie prijemcov

= nasi povereni zamestnanci,

= prijemcovia, ktorym je prevadzkovatel povinny v
zmysle ¢l. 19 GDPR oznamit opravu/vymazanie
osobnych Udajov alebo obmedzenie spracivania
osobnych Gdajov,

» organy Statnej spravy, verejnej moci a Verejnej spravy
podla prislusnych pravnych predpisov,

= Urad na ochranu osobnych Gdajov SR a iné organy
verejnej moci, ak tak ustanovi osobitny predpis,

= advokatska kanceléria,

= auditor,

vratane ich poverenych zamestnancov.

Lehoty na vymazanie
osobnych udajov

poverenia a pokyny | 5 rokov od  skoncenia

k spractvaniu osobnych Gdajov | pracovného pomeru

a poucenie o mlcanlivosti zamestnanca, alebo obdobného
vztahu

zaznamy zo Skoleni GDPR 5 rokov od  skoncenia
pracovného pomeru
zamestnanca, alebo obdobného
vztahu

dokumentacia bezpe¢nostného | 5 rokov

incidentu, vratane pripadnych
oznameni

suhlas S0
osobnych Gdajov

spracivanim

5 rokov od odvolania suhlasu,
alebo uplynutia doby, na ktord
bol udeleny

odvolanie sthlasu SO
spracuvanim osobnych Gdajov

5 rokov od odvolania sthlasu
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dokumentacia preukazujica | 5 rokov od  skonCenia
splnenie informaénej povinnosti | pracovného pomeru
podla 13 a/ alebo 14 GDPR zamestnanca alebo obdobného
vztahu
5 rokov od  skoncenia

predzmluvnych rokovani (ak
nedoslo k uzatvoreniu zmluvy) a
Vv pripade uzatvorenia zmluvy 5
rokov od skon¢enia zmluvného
vztahu s dotknutou osobou a

vysporiadania vsetkych
vecnych a finan¢nych zaviazkov
zo zmluvy

agenda prav dotknutych os6b 5 rokov od vybavenia Ziadosti

dotknutej osoby

Kategorie dotknutych osob

- v8etky kategorie dotknutych osdb v ramci vSetkych uéelov
spractvania osobnych Udajov vzniknutych
u prevadzkovatel'a

- dotknuta osoba uplatiiujuca si svoje pravo podla ¢lankov
15 az 22 GDPR

Kategorie osobnych udajov

— titul, meno a priezvisko,

— adresa a druh pobytu,

— kontaktné Gdaje,

— Udaje z prislu$ného informaéného systému, ktorého sa ziadost’
0 uplatnenie prav tyka,

— dalSie udaje nevyhnutné na vybavenie Ziadosti o uplatnenie
prav

profilovania:

Automatizované rozhodovanie vratane

Neuskutociiuje sa

Cezhrani¢ny prenos osobnych Gdajov:

Neuskutociiuje sa

ZAKAZNICI INTERNETOVEHO E-SHOPU

Ucel spractvania osobnych
Udajov

Prevadzkovatel' prevadzkuje e-shop www.sportoveleginy.sk, za
ucelom poskytnutia sluzieb a predaja tovarov kone¢nému
spotrebitelovi, tzv. maloobchod. Zakladnym predpokladom pre
uzatvorenie kipnej zmluvy je v zmysle VSeobecnych obchodnych
podmienok zaslanie objednavky tovarov prostrednictvom
elektronického formulara. Dotknuta osoba zaroven potvrdzuje, Ze
Sa oboznamila so VsSeobecnymi obchodnymi podmienkami
avcelom rozsahu snimi suhlasi. Prevadzkovatel po prijati
elektronického formulara dod4 pozadovany tovar objednavatel’ovi.
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Pravny zaklad

Zmluvny vztah medzi prevadzkovatel'om a zakaznikom zaloZeny
potvrdenou objedndvkou (kapna zmluva uzatvorena na dialku
odoslanim objednavky a suhlasom so vSeobecnymi obchodnymi
podmienkami) vramci predmetu podnikania prevadzkovatela,
povoleny  Ustavou  Slovenskej  republiky,
zakonnikom, Obchodnym zakonnikom,

Obcianskym

W

Zakon ¢&. 455/1991 Zb., Zakonom o zivnostenskom podnikani
(zivnostensky zakon) a stivisiacimi pravnymi predpismi.

/Cl. 6 ods. 1 pism. b)/ Spractvanie osobnych tdajov fyzickej osoby
— zakaznika je nevyhnutné na plnenie predmetu zmluvného vzt'ahu,
ktorého zmluvnou stranou je dotknuta osoba — zakaznik

Kategorie prijemcov

= naSi povereni zamestnanci,
= sprostredkovatel’ na spractivanie uctovnictva
=  organy Statnej spravy, verejnej moci a Verejnej spravy,
ak tak ustanovi osobitny predpis,
= advokatska kancelaria,
= auditor,
vratane ich poverenych zamestnancov.

Lehoty na vymazanie
osobnych udajov

faktary, objednavky, 5-10 rokov
reklamacie

Kategorie dotknutych oséb

Fyzicka osoba — zékaznik internetového e-shopu

Kategorie osobnych udajov

- Titul,

- Meno,

- Priezvisko,

- Telefonne Cislo,

- Email,

- Adresa trvalého pobytu.

profilovania:

Automatizované rozhodovanie vratanie

Neuskutociiuje sa

Cezhrani¢ny prenos osobnych udajov:

Neuskutociiuje sa

REGISTROVANI ZAKAZNICI INTERNETOVEHO E-SHOPU

Ugel spractivania osobnych
Udajov

Prevadzkovatel’ ma zaujem zjednodusit’ zakaznikovi nakupovanie
na jeho e-shope a umoziuje mu registrovat’ sa na jeho e-shope.
Registrovany zékaznik v pripade d’alsicho ndkupu nemusi vyplat
povinné polia, ktoré st nevyhnuté pre odoslanie objednavky a tieto
osobné Udaje uz ma prevadzkovatel’ v evidencii. Za tymto G¢elom
vedie prevadzkovatel’ evidenciu registrovanych zakaznikov.

Pravny zéklad

Suahlas dotknutej osoby podl'a ¢lanku 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia
a zakona 0 ochrane osobnych tdajov, priCom dotknuta osoba ma
pravo kedykol'vek odvolat’ svoj suhlas. Odvolanie suhlasu nema
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vplyv na zakonnost’ spractivania vychadzajuceho zo stihlasu pred
jeho odvolanim.

Kategorie prijemcov

= naSi povereni zamestnanci,
=  organy Statnej spravy, verejnej moci a Verejnej spravy,
ak tak ustanovi osobitny predpis,
= advokatska kancelaria,
= auditor,
vratane ich poverenych zamestnancov.

Lehoty na vymazanie
osobnych udajov

3 roky alebo do 30 dni odo dna odvolania sthlasu, resp. bez
zbytocného odkladu.

Kategorie dotknutych os6b

Fyzickéa osoba — registrovany zékaznik

Kategdrie osobnych Gdajov

- Titul,

- Meno,

- Priezvisko,

- Email,

- Adresa trvalého pobytu.

profilovania:

Automatizované rozhodovanie vratanie Neuskuto¢tiuje sa

Cezhranicny prenos osobnych udajov: Neuskutochuje sa

Z PODUJATI

PROPAGACIA PREVADZKOVATELA —- DOKUMENTACIA

Ugel spractivania osobnych
Udajov

Utelom spractivania je propagacia prevadzkovatel’a a jeho innosti.
Z podujatia, ktorého je dotknuta osoba wcastnikom SO
0 Gcastnikoch a aktivitdich vyhotovené fotografie a v urcitych
pripadoch videozaznam. Fotografie alebo videozdznamy mézu byt’
zverejnené na oficialnej webovej stranke prevadzkovatel’a alebo
socialnych sietach prevadzkovatel'a — tzv. funpage.

Pravny zéklad

Opravneny zaujem v zmysle ¢l. 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia GDPR.
Hlavny zaujem je propagovat’ ¢innost' prevadzkovatela a jeho
aktivity.

Zverejnenie fotografii a videozdznamov nenaruSuje vaznost,
dostojnost” ani bezpecnost” dotknutych osdb, dotknuté osoby majd
pravo prejavit’ nestihlas so zverejnenim fotografii/videozdznamov
priamo na mieste, alebo prostrednictvom e-mailu.

Kategorie prijemcov

= naS8i povereni zamestnanci,
=  organy §tatnej spravy, verejnej moci a Verejnej spravy,
ak tak ustanovi osobitny predpis,

= navstevnik oficialnej webovej stranky
prevadzkovatel'a alebo socidlnych sieti
prevadzkovatela,

= advokatska kancelaria,
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= auditor,
vratane ich poverenych zamestnancov.

Lehoty na vymazanie
osobnych udajov

3 roky

Kategorie dotknutych osob

Fyzicka osoba, ktora je pritomnéa na organizovanom podujati

Kategdrie osobnych tdajov

Fotografia alebo videozdznam na ktorej/-om je zachytena
podobizen dotknutej osoby

Automatizované rozhodovanie vratane Neuskutoctiuje sa
profilovania:
Cezhrani¢ny prenos osobnych tidajov: Neuskutociiuje sa

PROPAGACIA PREVADZKOVATELA — FOTOGRAFIE
ZAKAZNIKOV ZA UCELOM REFERENCII

Ugel spractvania osobnych
udajov

Evidovanie a zverejiovanie fotografii zakaznikov v savislosti so
zakdpenym tovarom alebo poskytnutou sluzbou v podobe
referencie so zamerom budovat dobré meno prevadzkovatela,
propagovat’ prevadzkovatela prezentovanim prace (tovarov
a sluzieb) prevadzkovatel'a na webovej stranke prevadzkovatela,
vo vnatornych administrativnych priestoroch, na socidlnych
sietach, pripadne na intranete.

Pravny zéklad

Suhlas dotknutej osoby podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia
a zakona o ochrane osobnych udajov, pricom dotknuta osoba ma
pravo kedykol'vek odvolat’ svoj suhlas. Odvolanie stihlasu nema
vplyv na zdkonnost’ spracuvania vychddzajuceho zo sthlasu pred
jeho odvolanim.

Kategorie prijemcov

= naSi povereni zamestnanci,
= organy §tatnej spravy, verejnej moci a Verejnej spravy,
ak tak ustanovi osobitny predpis,

= navstevnik oficidlne;j webovej stranky
prevadzkovatel’a,

= advokatska kancelaria,

= auditor,

vratane ich poverenych zamestnancov.

Lehoty na vymazanie
osobnych Gdajov

3 roky odo dna udelenia sthlasu alebo bez zbyto¢ného odkladu po
jeho odvolani.

Kategorie dotknutych osob

Fyzicka osoba — zakaznik

Kategorie osobnych tdajov

- meno a priezvisko (tieto osobné Udaje su iba v ramci
evidencie, na webovej stranke prevadzkovatela nie su
zverejnené)
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- fotografia zdkaznika

Automatizované rozhodovan
profilovania:

ie vratane Neuskutoctuje sa

Cezhranicny prenos osobnyc

h udajov: Neuskutociiuje sa

KAMEROVY SYSTEM
PREVADZKOVATELA

MONITORUJUCI PRIESTORY

Ugel spractvania osobnych
Udajov

e ochrana nasho majetku a majetku, zivota a zdravia inych
0s0b proti $kode a zaistenie dokazu v pripade vzniku takej
Skody a

» poskytnutie zdznamu organom ¢innym v trestnom konani,
sidom a inym kompetentnym organom ako dbékazného
materiélu.

Pravny zéklad

Opravneny zaujem podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. f) GDPR

Nas opravneny zaujem spociva v: ochrane nasho majetku, Zivota
a zdravia naSich zamestnancov a majetku, Zivota a zdravia inych
0s6b a v posilneni nasho postavenia V pripade uplatfiovania si
Skody, alebo inych narokov voci naSej spolo¢nosti.

Kategorie prijemcov

= nasi povereni zamestnanci,

= tretim stranam -  vramci plnenia povinnosti
vyplyvajucich ~ prevadzkovatelovi  z platnych
pravnych predpisov ( najmd organom c¢innym
v trestnom konani, sidom a inym orgdnom verejnej
moci, ak tak ustanovi pravny predpis);

= poistovne;

= advokatska kancelaria,

= auditor

vratane ich poverenych zamestnancov.

Lehoty na vymazanie
osobnych Gdajov

Ak vyhotoveny zaznam nie je vyuzity na ucely trestného konania,
konania o priestupkoch alebo ob¢ianskopravneho konania, zaznam
sa automaticky zlikviduje programovou cinnostou systému
v lehote 72 hodin od momentu vyhotovenia.

Kategorie dotknutych osob

Fyzické osoby, ktoré vstupili do priestorov monitorovaného
kamerovym systémom

Kategorie osobnych udajov

Obrazovy zdznam

Automatizované rozhodovanie vratane Neuskutocfiuje sa
profilovania:
Cezhrani¢ny prenos osobnych uidajov: NeuskutoCiiuje sa
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